
Garantizar la calidad y servicio de los productos.
Cotizar y recibir ofertas, de manera transparente y competir en el mercado de manera ética,
conservando la libre oferta y demanda de los productos.

POLÍTICA DE TRANSPARENCIA Y ÉTICA EMPRESARIAL





QUIMICA INTERKROL LIMITADA ha diseñado y puesto en marcha una serie de políticas a
través de las cuales se busca proteger a la organización contra los riesgos de actividades
relacionadas con delitos de Soborno Nacional o Transnacional y Corrupción. Se compromete a
capacitar e identificar, analizar, evaluar y tratar los riesgos asociados al soborno y corrupción de
forma responsable, razonable y sostenible.

QUIMICA INTERKROL LIMITADA, se compromete a disponer de medidas operativas,
económicas, físicas, tecnológicas, y de recursos que sean necesarios para que el Oficial de
Cumplimiento pueda desarrollar las labores de la supervisión y cumplimiento de la política.

Todas las áreas de la compañía están obligadas al cumplimiento de las políticas.

QUIMICA INTERKROL LIMITADA, socializa sus políticas de prevención y control de los riesgos
de Soborno Transnacional y Corrupción a las contrapartes con las que inicie y o mantenga
relaciones comerciales o laborales.

Con nuestra política de ética empresarial seguimos los siguientes principios:

Aplicamos estándares internacionales de contratación laboral, mediante el pago de salarios
justos, protección en salud y riesgos laborales, derecho a la libre asociación sindical, no
discriminación por raza, género, color, religión, estado civil, orientación sexual, orientación
política y en general cualquier cosa que atente contra los derechos de las personas, no existe
ningún tipo de trabajo forzado y no existe ningún trato cruel e inhumano. No se realiza
contratación de población infantil, existe una protección integral, física y mental de todos los
trabajadores, controlando los factores de riesgo diseñando programas de mantenimiento y
capacitación.

Todos los principios aquí expuestos, son exigidos a todos nuestros trabajadores y en extensión a
clientes, proveedores y contratistas.

En nuestras relaciones comerciales tenemoss establecidos los siguientes principios:
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Nuestra compañía no recibe ni da beneficios adicionales, como son: sobornos, pagos,
obsequios indebidos o cualquier otro pago directo o indirecto que puede influir en las
decisiones de compra.
Esperamos que todos nuestros clientes, proveedores, empleados y contratistas guarden los
mismos principios éticos y de libre competencia. 
Nuestra compañía no facilita ni promueve actos de corrupción, financiación del terrorismo,
lavado de activos, narcotráfico y extorsión.
Garantizamos la confidencialidad de la información de cada contraparte.
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ASPECTOS AMBIENTALES

Se busca mejorar de manera continua el desempeño ambiental a través del establecimiento de
políticas y programas, los cuales promueven la adopción de conductas y medidas necesarias
para reducir y mitigar los impactos ambientales relacionados con las actividades de la
organización. Tenemos siempre presente las obligaciones contractuales, dando cumplimiento a
las normas legales vigentes.

Esta política es firmada por el Representante Legal de la organización a los 28 días del mes de
Junio de 2023.

QUÍMICA INTERKROL LTDA

2


